
Chargé(e) de Ressources Humaines
CDI- temps complet
Limoges (87)

Nous recrutons un(e)

OFFRE D'EMPLOI

ALAIR & AVD, structure spécialisée dans la prestation de santé à domicile, souhaite accueillir un(e) Chargé(e) de Ressources Humaines
sur le site de Limoges (87).
Membre d’un réseau associatif, ALAIR & AVD est une entreprise d'intérêt social, experte dans son domaine d'activité et à taille humaine
(130 collaborateurs environ). Si vous partagez nos valeurs, rejoignez notre équipe !

Missions diverses
Participation au processus de recrutement.
Contribution au dialogue social au sein de l'entreprise et à la communication interne.
Participation au déploiement de la stratégie RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises).
Participation au déploiement et à la mise à jour de l’intranet de l’entreprise

Votre profil
Diplôme en Ressources Humaines (Bac +3 minimum) ou expérience significative dans une fonction similaire.
Solide connaissance de la législation du travail et des obligations RH.
Capacité à travailler en autonomie tout en collaborant étroitement avec la RRH dans une véritable relation de binôme.
Excellentes compétences relationnelles et de communication, avec le sens du travail en équipe.
Maîtrise des outils bureautiques et SIRH.
Rigueur, sens de l’organisation et discrétion professionnelle.
Goût pour le contact humain et envie de contribuer activement au développement d’une entreprise dynamique, porteuse
de sens et de valeurs associatives.

Vous bénéficiez d’un programme d’accompagnement et de formation personnalisé pour faciliter votre intégration et votre
prise de fonction.
Cette offre est ouverte aux personnes en situation de handicap.

CDI  à pourvoir dès que possible
Temps complet 35h (du lundi au vendredi)
Télétravail possible 1 journée /semaine 

Contact :
CV et lettre de motivation à LEBEDEL Aurélie
lebedel.a@alair-avd.com 
candidatures avant le 15/09/2025

Classification:
Niveau 2.2.330

Rémunération:
Selon profil et expérience

Avantages :
Titres restaurant, CSE, prime
participation et intéressement , mutuelle
et prévoyance


